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贵大党组通[2012]47号
中共贵州大学委员会组织部
关于对我省高层次人才系统进行维护的通知
各基层党委：
根据省人才工作领导小组《关于对我省高层次人才系统进行维护的通知》（黔人领发[2012]10号）精神，为加强全省高层次人才的统筹管理和服务，我省开发了高层次人才信息系统，近期将对该系统进行升级，需要各地、各单位协助做好有关数据的维护工作。为做好我校高层次人才有关数据的系统维护工作，现将有关要求通知如下：

一、各基层党委安排人员在省委组织部网站（http://www.gzzzb.gov.cn/）的“高层次人才系统”页面中“页脚”下载相关软件（“数据采集客户端(含.Net组件)”）。
二、各基层党委在2012年12月27日前完善本单位的院士、长江学者、杰出青年科学基金获得者、贵州省核心专家、省管专家、省青年创新人才获奖者，具有博士学位的研究生，具有副高及以上专业技术职称的人员的信息。内容包括：个人基础信息（约50项）、个人简介和照片（不大于1M字节）、家庭成员信息、继续教育经历、工作经历、职称变更信息、人才类别信息（国家级、省级或市州级人才）、学会（协会）兼职情况、学术兼职情况、获得荣誉情况、获得奖励情况、科学研究项目情况、出版著作情况、发表论文情况、获得专利情况等。

三、各基层党委对高层次人才系统中本单位的高层次人才信息的真实性、完整性等进行审核，确认无误后，在2012年12月31日前汇总导出所有人才信息压缩包（软件系统导出功能实现），刻录成盘，与拟送人才清单（含身份证号、姓名、性别、职称、所在单位、联系电话、审核情况等7项信息）一起报送到党委组织部人才工作室（行政楼405）。

联系电话：8292231

附件：1、系统使用说明

2、贵州大学高层次人才清单
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