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Summer Work Travel（暑期赴美带薪实习）。专门开放

给美国以外的世界各国在校大学生，持J-1交流访问签证在

每年暑期进入到美国，到各行业的美国企业，参加为期8-

16周的带薪工作和自主旅游，以丰富假期生活、深入体验

美国文化，达到开阔视野、增加阅历、拓展素质目的！
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1948年，美国国会首次通过了《信息及教育交流法案

（Smith-Mundt Act ）》，该法案为大学生交流访问

项目建立了基本框架

1961年，美国国会通过了《教育及文化平等交流法案

(Fulbright-Hays Act)》，宗旨是希望通过教育和文化

交流促进世界人民间更好地理解美国的对外政策，进而

改善和加强美国的对外关系

基于上述两个法案，美国国务院批准设立了一系列的国

际青年文化交流项目（J-1 Exchange Visitor Program）

在美国政府的支持和基金会的劤力下，迄今已在南美洲、

欧洲、亚洲其它国家和地区成功运作了五十余年
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美国官方数据-每年的项目参与人数约为15万人
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Summer Work and Travel, LLC 

美国斯沃特有限公司

总部位于美国得克萨斯州首府奥斯汀市，受美国政

府授权的多家文化交流基金会以及的委托，以推劢

中美两国文化交流及合作为宗旨，专门从事大学生

赴美实习实训、社会调研及其它文化交流项目在中

国的推广与开展。自2010年进入中国地区，至今已

帮劣数千名中国大学生成功参与赴美带薪实习项目
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贵州省中国青年旅行社有限公司

关于我们

贵州省中国青年旅行社有限公司创立于一九八五年，二〇〇九年改制更名为贵州省中
国青年旅行社有限公司（以下简称贵州青旅），是国家旅游局首批批准的国际旅行社，
是中国旅游协会会员单位、中青旅联盟会员单位、贵州省旅行社协会会长单位、上海
世博会贵州省唯一指定旅行社、贵州省赴台旅游特许经营旅行社、第九届全国少数民
族传统体育运动会指定接待旅行社、贵州省AAA级最佳信用企业，多次荣膺全国旅游
行业“青年文明号”、贵州省“优秀旅游企业”、 贵州省“十佳”旅行社等称号。

贵州青旅坚持以创新思想为先导，以规范优质服务为前提，以人才的发掘培养为根本，
拥有独具特色和个性化的旅游线路、多语种的导游队伍，每年接待入黔旅游游客近

60000人次，组织游客50000余人次出省、出境旅游。
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我们的资质

贵州省中国青年旅行社有限公司
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 美国本土的专业文化交流机构

 与美国政府基金会及众多实习企业无缝对接

 在境外岗位安置中提供第一时间、多样选择的安排

 在抵美后的生活上提供多重安全保障

 在实习期间及归国后续方面提供全程跟进式服务

 提供更多优质的美国职业规划资源和更好的发展机会
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美国国务院设立的官方文化交流项目

美国驻华各使领馆备案并得到高度重视

实习企业经过严格审核挑选，均具备合法资信

提供实习全程的医疗及意外伤害保险

提供美国境内24小时紧急支持援助

完善的美国社会保障制度下，与美国人同工同酬
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斯沃特实习安置企业主要分为：酒店、度假村、餐厅、

快餐连锁、超市、主题公园、国家公园等
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设施齐全

员工宿舍

安全舒适

自租公寓

美国大学

校园公寓
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报名截止：每年2
月末

面试安置截止：2
每年5月15日

签证准备：
每年4月至6月

赴美实习：每年6
月15日-9月15日

美国旅游：每年9
月15日-10月15日

回国退税：每年11
月至次年4月
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签发DS2019

签署协议

提交完整
申请资料

美方面试

Step 2
岗位安置

获得Offer
签证准备

使馆面签

自由行

Step 4
飞赴美国

6.15-9.15
开始实习

Step 1
报名申请

Start

Step 5
回国返校

End

Step 3
J-1签证
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报名费：RMB3,000元（报名时交纳）

项目费：RMB16,500元（获得JOB OFFER后交纳）

共计：19500元

（另需承担签证费：160美元（约RMB1008元）

美国国土安全注册费（SEVIS）：35美元（约RMB210元）

往返机票：约RMB6,000-10,000元）
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收入
• 标准工资：约8-12美元/小时
• 标准工时：32-40小时/周
• 实习周期：10-14周
• 收入总数：约2560-6720美元

支出
• 房租：约75美元/周
• 伙食：约50美元/周
• 交通：约20美元/周
• 生活周数：10-14周
• 支出总数：约1450-2310美元



www.summer-work-travel.com

• 疑问解答
• 1、此项目是否得到美国官方认可？
• 答：项目能否得到对方国家的认可，对于身份很重要。本项目的J-1交流访问学者签证不能单独起作

用，必须搭配DS-2019表才能生效，这份表是美国政府对参与项目学生的邀请，填了这份表就意味
着美国政府对你的正式认可，这个资质不是随便哪个中介就能做的。

• 2、美国的企业为何会让我们去实习？（我们既无工作经验，又需要经济津贴，他们太亏了）

• 答：必须说明，这个项目并不是仅仅针对中国学生的，而是针对全球所有大学生。其目的就是要增
加全世界青年之间的彼此了解，到美国企业学习管理理念，运作模式，提高职业技能，深入美国社
会，体会美国文化。随着中国经济实力日益强大，此项目也引进到中国，让中国的学生有机会去美
国实习，可以更好地为全球做人才储备，增强跨文化交际能力和全球合作。

• 3、在美国实习和在中国实习有什么不同？中国也有类似的基础工作岗位啊？
• 答：与国内实习主要不同在于，实习生有最长14周的时间体验美国生活文化，进一步提高英文水平。

了解美国企业的运作方式、获得海外工作经验、成为美国纳税人并获得终身有效的社会安全卡、与
• 美国当地和来自于世界各地的实习生并肩工作。此外J-1签证让每个实习生在完善的美国劳动制度保

障下进行实习工作，与美国同事同工同酬。这样可以完全减轻实习生在美国的生活经济负担。

斯沃特大学生暑期赴美带薪实习项目
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4、在美期间出现人身安全问题，由谁负责？

• 答：美国是个法制社会，法律比较健全。如果遇到人身安全问题可以寻求法律援助。我们为实习者
提供了医疗和意外保险，一些问题可以通过保险解决。由于赴美前实习生签订过合同，所以实习生
还受美国企业相关安全方面的保护。我们也会在境内外24小时有专人负责协调或解决学生问题。

• 5、从报名开始到办理完毕需要多长时间？
• 答：2-3个月或更长。

• 6、一般会安排些什么职位呢？

• 答：我们将根据不同的实习生条件（专业、工作背景等），结合实习公司的岗位安排，与实习公司
洽谈不同的实习岗位、实习薪资、福利等。但是，实习岗位一般都是基层的，如：前台、客房、餐
饮助理、客服助理等。

• 7、我可以加班或兼职另一份工作吗？

• 答：我们只提供给学生一份工作。但学生认为自己有能力做第二份工作，是可以的，学生可以自行
应聘兼职，但需要将相关信息告知我们，否则，有任何意外情况发生，我们不予负责。另外，如学
生需要加班，则要提前向雇主说明。
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• 8、什么时候可以知道是否被实习公司录用情况？

• 答：我们一旦接收实习生的报名后，将由美国斯沃特总部安排英语测试，通过测试后我们将尽量在
4周（或更长时间）匹配实习岗位并安排公司的相关人员与实习生进行面试，请每位申请人耐心等
待通知。

• 9、实习公司和我面试大约需要多长时间？一般会涉及什么问题？

• 答：面试时间通常半个小时左右。主要是考评你的英语口语能力及实习生背景情况，包括教育背景、
专业目标及对此项目的期望等。

• 10、用人单位提供食宿吗？

• 答：住宿因用人单位而异，部分用人单位将为学生解决住宿，并提供工作餐。用人单位是否解决食
宿问题将在与学生签订的用工协议中注明。如果用人单位不解决住宿，学生必须在抵达美国前确定
好住宿，并自己承担住宿费用。在美国租房要求先交纳定金和第一个月的租金才能入住，定金大致
相当于一个月的租金。

• 11、发生劳工纠纷怎么办？

• 答：如果受到用人单位或同事的不公平待遇，歧视，性骚扰等，或者用人单位不能按工作协议满足
学生的工作时间，或不能履行工作协议上其应承担的义务，学生可立即向美方机构和中方机构的协
调员汇报情况，项目组织机构将与用人单位沟通，了解实际情况，并维护学生的正当权益。

斯沃特大学生暑期赴美带薪实习项目
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• 12、在美国遇到困难应该与谁联系？

• 答：中方和美方组织机构在美国都有协调员随时与学生保持联系，并会定期了解核实学生的交流状
况，美方机构还有24小时紧急服务。学生遇到生活和工作上的困难，可以随时向项目主办机构寻求
帮助。

• 13、出国前的培训具体有哪些内容？
• 答：主要是关于物品携带、出行和美国相关法律等方面的内容。

• 14、我可以经常与国内的亲人、朋友联系吗？
• 答：当然可以，但电话费比较高昂，可以采用国际信件或电子邮件等。

• 15、实习结束，我能够申请留下吗？
• 答：实习结束后，在美国可以有最长一个月的旅游时间。学生必须在DS-2019上（合法滞留时间）

注明的离美时间前返回中国，不能申请其他变更签证类型。

斯沃特大学生暑期赴美带薪实习项目
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Summer Work and Travel, LLC

Address:13492 Research Blvd, Suite 120, #156 

Austin, TX 78750-2254 USA

U.S. Office: +1 512 508-8868

Guizhou Office 13809401256  惠老师
贵州青旅 85815861  
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